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CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES
 

PROYECTOS DE ACTUACIONES EN EL MARCO DEL CONVENIO 
“GRANADA, UNA PROVINCIA CORRESPONSABLE”

Favorecer la conciliacion de las
familias con niños  y niñas

hasta 16 años
Crear empleo de calidad en 

el sector de los cuidados

Dignificar el mundo
del cuidado
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EXCMO AYUNTAMIENTO DE HUÉSCAR 

CENTRO MUNICIPAL DE INFORMACIÓN A LA MUJER

ESCUELA DE VERANO
2025 Y 2026

ACTIVIDADES
TARDES 2024

PROGRAMACION

BASES Y
SELECCION 

CFGS
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SELECCIÓN PRIORIDADES:
FAMILIAS MONOMARENTALES
FAMILIAS MONOPARENTALES

MUJERES VICTIMAS VDG
AMBOS PROGENITORES TRABAJANDO

PARTICIPAN 192 MENORES ENTRE 6 Y 12 AÑOS
106 NIÑAS
86 NIÑOS
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LLENAR LAS
TARDES DE
VERANO DE
DIVERSIÓN Y
TRABAJAR LA
IGUALDAD DE

GÉNERO
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¿QUÉ HICIMOS?
Piscina 
Juegos

cooperativos
Cuentos

igualitarios
Cultura
Deporte

Excursiones
Gastronomía
Fiestas con

jóvenes
Fotografia 

Susana _Girón
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VERANO 2025

 CONCEJALÍA
EDUCACIÓN
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ESCUELA DE VERANO

concejalía de
igualdad
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DATOS DEL 2025

Las edades son de 4 años hasta los 12 años,
 Con un total de 125 niños/as participantes,

Llegando a  81 familia

ESCUELA CON AULA MATINAL Y AULA DE ESPERA
HORARIOS DE 7´30 H A 14´30 H

MONITORAS CON FORMACIÓN EN IGUALDAD Y AÑADIMOS NNEE



1ª SEMANA: difusión, selección alumnado, planificación
2ª SEMANA-Juego y juguetes no sexistas

3ª SEMANA-Compartimos las tareas domésticas
4ª SEMANA-Nos gustan los buenos tratos

5ª SEMANA-Descubrimos profesiones
6ª SEMANA-Nos gustan las ciencias

7ª SEMANA-Cuentacuentos para la igualdad
8ª SEMANA-Músicas del mundo: nos vemos iguales

9ª SEMANA-Deporte igualitario
10ª SEMANA-Buen uso de las Redes sociales

11ª SEMANA-Fotografía con gafas violeta y fiesta final
M CARMEN NIETO ROMERO- Trabajadora Social- 
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TEMÁTICAS TRABAJADAS
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CIENCIA

CUENTACUENTOS
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POR LOS BUENOS TRATOS

EMOCIONARIO
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EL MERCADO NUESTRA MÚSICA TEATRO DE SOMBRAS



M CARMEN NIETO ROMERO- Trabajadora Social- 
Agente para la Igualdad - Centro Municipal de Información a la Mujer

LAS PROFESIONES
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VERANO 2026 ESCUELA DE VERANO- HUÉSCAR CORRESPONSABLES 

Concejalía Educación
Concejalía Igualdad
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VERANO 2026 ESCUELA DE VERANO- HUÉSCAR CORRESPONSABLES 

MENORES NACID@S 2022-2015:
• Semana 1: Juegos y Juguetes No sexitas

• Semana 2: Reparto de Tareas domésticas
• Semana 3: La magia de los Buenos Tratos

• Semana 4: Tod@s descubrimos profesiones
• Semana 5: Somos científicas y científicos

• Semana 6: Cuentacuentos en igualdad
• Semana 7: Deportes Igualitarios

• Semana 8: Viajamos por el mundo (música, gastronomía…)
• Semana 9: Fotografía con Gafas Violeta

(evaluación de todo lo aprendido)



M CARMEN NIETO ROMERO- Trabajadora Social- 
Agente para la Igualdad - Centro Municipal de Información a la Mujer



M CARMEN NIETO ROMERO- Trabajadora Social- 
Agente para la Igualdad - Centro Municipal de Información a la Mujer

Hacer participe a la
Asociación de Mujeres local
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DEPORTES Residencia de
Mayores

Repartir y aprender
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Actividades inclusivas:
ASPADISSE

Re
si

de
nc

ia
 M

ay
or

es
Taller lengua signos
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CONCLUSIONES:
Es un servicio necesario
Trabajar la perspectiva de género es imprescindible
Las administraciones deben seguir sumando recursos en estas iniciativas (porque
del 2024 al 2026 hemos recibido un 50% menos)
Cada actividad igualitaria suma a una sociedad justa y equitativa
Los niños y niñas son receptivas a aprender
Deben ser espacios de conciliación donde cada acción sume
Dignificar los CFGS y crear empleo de calidad en perfiles profesionales del cuidado
Si desarrollamos  un recurso necesario con una perspectiva igualitaria estamos
fomentando que niñas y niños crezcan sin estereotipos sexistas 
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Gracias por vuestra atencion 

Sigamos Construyendo gafas
violetas
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