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La transversalidad de género es una estrategia para alcanzar la igualdad
real, que da un paso mas alld de las acciones positivas, y que implica
incorporar la perspectiva de género en todas las politicas publicas, en todas

sus fases de actuacién (diagnédstico, planificacién, seguimiento y evaluacién)
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Temporalidad

1
Una accién positiva es !
una medida correctora ;
concreta y puntual para !
paliar  desigualdades ;
entre mujeres y hombres 1}
y que tiene que cumplir ;
tres requisitos: :

Asi por ejemplo para el
caso de la segregacidén
laboral, una medida
correctora que se puede
establecer por ejemplo, es
ofertar cursos de
formacién con una
reserva de compromiso de
contratacién (pongamos
un 50%) en el sector de la
limpieza de edificios
verticales, para mujeres

Esta medida cumpliria 1la
motivacién (es un sector
ampliamente masculinizado),
proporcionalidad (seria un
curso, o varios, y una
reserva del 50% para
mujeres) y temporal, ya que
esa formacién es puntual y
no se perpetaa en el tiempo
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